





Allegato B – curriculum professionale

	SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E NOMINA DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI COSENZA

SCHEMA DI CURRICULUM PROFESSIONALE

(suddiviso secondo le richieste del bando)


DATI ANAGRAFICI

Dati anagrafici
Nome e cognome ____________________________________________________
nato/a a _________________________
il ___________________________
Posizione attualmente ricoperta
Denominazione ente / azienda __________________________________________
indirizzo ____________________________________________________________
posizione
________________________________________________________

inquadramento contrattuale ____________________________________________
assunto il _____________ anno di acquisizione posizione _____________________
area di riferimento ____________________________________________________
funzioni svolte (descrizione di incarichi specifici, contenuti attività, lavori in team, tecniche, strumenti e mezzi utilizzati e gestiti e ogni altro elemento ritenuto utile)

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
Esperienze lavorative precedenti

(iniziare con le esperienze più recenti e limitarsi alle posizioni più significative ricoperte)
dal (mese/anno) _____________ al (mese/anno) ____________________________
Denominazione ente / azienda ___________________________________________
indirizzo______________________________________________________________
posizione
_________________________________________________________
inquadramento contrattuale _____________________________________________
assunto il _________ mese e anno di acquisizione posizione ____________________
area di riferimento _____________________________________________________
funzioni svolte (descrizione di incarichi specifici, contenuti attività, lavori in team, tecniche, strumenti e mezzi utilizzati e gestiti e ogni altro elemento ritenuto utile)

_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
REQUISITI ART. 4 AVVISO DI SELEZIONE

a) preparazione culturale di alto profilo e adeguata preparazione giuridico -economico - amministrativa:

diploma di laurea in ____________________________________________________
voto ______ conseguita il _______ presso l'Università _________________________
specializzazione post laurea (master, corsi, stages, altro) in _____________________
_____________________________________________________________________
conseguita in data ____________ presso____________________________________
iscrizione in albi/ordini professionali________________________________________
ordine/albo ___________________________ iscrizione dal _____________________
b) esperienza pluriennale in funzioni dirigenziali:

Denominazione ente / azienda ____________________________________________

indirizzo ______________________________________________________________

posizione
__________________________________________________________

inquadramento contrattuale ______________________________________________
esperienze maturate:

c) esperienza e approfondita conoscenza della legislazione, delle tecniche di acquisizione, gestione e sviluppo delle risorse umane, delle relazioni sindacali, attitudine a gestire i processi negoziali nonché esperienza in materia di performance e valutazione del personale:

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
d) esperienza e conoscenza dei sistemi contabili e di bilancio nonché di pianificazione strategica, della direzione per obiettivi, del controllo di gestione:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

e) esperienza relativa ai sistemi e strumenti di comunicazione istituzionale e adeguata conoscenza del sistema economico sociale e istituzionale della provincia di Cosenza.

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

Conoscenza della lingua inglese o francese e adeguata conoscenza di strumenti informatici e telematici.

Livello di conoscenza lingua straniera specificare: inglese/francese
scolastico ______
buono ______
ottimo ______

eventuali titoli comprovanti: _________________________________________

_________________________________________________________________

Livello di conoscenza strumenti informatici e telematici:

scolastico ______

buono ______
ottimo ______

eventuali titoli comprovanti: _________________________________________

_________________________________________________________________

Luogo e data 

FIRMA ______________________
