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VERBALE N. 9 DEL 11.09.2013

DELIBERAZIONE N. 52 DEL 11.09.2013

Oggetto: Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e
integrita dei controlli interni, ai sensi dell’art. 14, comma 4 lett. a) e g) del D.Lgs. n. 150/2009 -
trasmessa dall’OlV con nota prot. 23283 del 01.07.2013 - presa d’atto.

Il Presidente, relatyore della proposta di delibera in oggetto introduce l'argomento e chiede al
Segretario Generale di relazionare nel dettaglio.

L’art. 14 del DLgs n. 150/2009 prevede che l'organismo indipendente di valutazione monitori il
funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza ed integrita dei controlli
interni e predisponga una Relazione annuale sullo stato dello stesso.

La relazione sul funzionamento del sistema di valutazione dell’Ente relativa la 2012, allegata alla
presente proposta di deliberazione, & stata redatta dall’OIV nella riunione del 28 giugno 2013 e
notificata all’'Ente con nota prot. n. 23283 del 01/07/2013.

Nella predisposizione di tale documento I'OIV ha utilizzato le linee guida di Unioncamere ed ha
analizzato puntualmente i seguenti aspetti: il sistema di valutazione della performance organizzativa
e individuale; lo stato del processo di attuazione del ciclo della performance; I'adeguamento agli
obblighi di trasparenza; definizione e gestione degli standard di qualita; I'utilizzo effettivo dei risultati
del sistema di misurazione e valutazione .

Per ciascuno degli aspetti analizzati I'organismo ha esaminato lo stato di attuazione ed ha in alcuni
casi suggerti percorsi di miglioramento, in particolare, I'OlV ritiene necessario procedere:

1. al miglioramento del sistema di pesatura degli obiettivi per agevolare la misurazione della
performance organizzativa ed individuale;

2. alla definizione dei livelli standard di qualita dei processi da inserire nella guida on line dei servizi,
migliorando se necessario anche la distribuzione del personale al fine di consentire una
elevazione degli standard di qualita;

3. allo svolgimento di analisi di benchmarking sulla base degli indicatori elaborati da Unioncamere
oggi denominato “Pareto”;

4. il miglioramento del processo di assegnazione degli obiettivi;
5. ad una maggiore diffusione della cultura digitale.

Il Presidente invita la giunta a deliberare.
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LA GIUNTA CAMERALE
UDITA la relazione del Presidente;

VISTO il D.Lgs. 150 del 27.10.2009 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni" ed in particolare I'art. 14, comma. 4, lett. a) e g);

VISTA Ila “Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e
integrita dei controlli interni, ai sensi dell’art. 14, comma 4 lett. a) e g) del D.Lgs. n. 150/2009”
trasmessa dall’OlV con nota prot. 23283 del 01.07.2013, allegata alla presente proposta di delibera;

PRESO ATTO delle aree di miglioramento suggeriti dall’Organismo indipendente di valutazione nella
suddetta Relazione;

PRESO ATTO dell’allegato n. 1 alla nota prot. n. 26148 del 06/09/2013 con cui & stata accertata dal
Segretario Generale, Dott.ssa Donatella Romeo, e dalla Responsabile del Servizio Affari Economici,
Dott.ssa Graziella Russo la verifica della regolarita amministrativa degli atti istruttori relativi al
presente provvedimento;

PRESO ATTO della presenza del Presidente Giuseppe GAGLIOTI e dei Componenti Domenico
BILOTTA, Nicola CILENTO, Francesco FALZETTA, Vicenzo FARINA, Natale MAZZUCA, Francesco
SALERNO;

PRESO ATTO dell’assenza dei Componenti e Katia STANCATO e Pietro TARASI;
VERIFICATA la regolarita della propria composizione in quanto sono presenti n. 7 componenti;

PRESO ATTO della presenza del Collegio dei Revisori e in particolare del Presidente dott. Fabio
Massimo Spinosa e della Componente dott.ssa Luciana Santagati, mentre risulta assente giustificata
la dott.ssa Patrizia Scandaliato;

ALL’UNANIMITA’ dei voti palesemente espressi,
DELIBERA

1. di prendere atto della Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza e integrita dei controlli interni - Anno 2012 effettuata dall’Organismo indipendente
di valutazione dell’Ente allegata al presente provvedimento per formarne parte integrante e
sostanziale;

2. di dare mandato al Segretario generale di adottare le soluzioni necessarie a favorire gli ambiti di
miglioramento individuate dall’Organismo indipendente di valutazione dell’'Ente nel documento
di cui al punto precedente.
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La presente deliberazione & allegata al verbale della seduta di Giunta camerale del 11/09/2013.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva. La stessa, dopo la prescritta pubblicazione
all’Albo camerale, sara acquisita all’apposita raccolta.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Donatella Romeo) (Giuseppe Gaglioti)

La presente deliberazione, ai sensi dell’art. 55 del Regolamento sul procedimento amministrativo e
sul diritto di accesso (approvato dal Consiglio camerale con deliberazione n. 9 del 14.12.2009), e
stata pubblicata all’albo camerale on line istituito con deliberazione di Giunta Camerale n. 4 del
24.01.2010 ai sensi dell’art. 32 della legge 69/09, come modificato dal D.L. 194/2009 e L. 25/2010 per
una settimana dal al

X Integralmente;
- per estratto nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196/03
e s.m.i.) o comunque al fine di tutelare il diritto alla riservatezza o per ragioni di tutela di
brevetti e concorrenza o per espressa disposizione di altra normativa legislativa o regolamentare.

e contro la stessa non sono state presentate opposizioni.

Cosenza i ,

IL SEGRETARIO GENERALE
(dott.ssa Donatella Romeo)



